上海中医药大学

博士后研究人员申请进站工作流程

我校经上级部门批准有三个博士后流动站，分别是中医学、中药学、中西医结合医学流动站，招收博士后研究人员是为我校学科建设发展储备和选拔人才。

博士后研究人员的招收工作坚持公开、平等、择优的原则。其工作流程如下：
一、申请者首先向学校博士后工作管理部门提交本人详细的基本信息（包括个人学习、工作与研究简历、电话、电子邮件等联系方式），进行资格审查。

二、申请者通过资格审查后，可根据当年合作导师招收情况，个人进行联系或通过学校博士后工作管理部门进行联系，在双向选择的前提下，与合作导师所在部门商定对申请者进行进站综合考核时间，并在学校博士后工作管理部门备案。

三、申请者进行进站综合考核，参照我校博士后进站综合考核工作程序。

四、申请者进站综合考核通过后，按照规定要求填写博士后进站申请表。表格在 “中国博士后”网站上输入、上传，并下载纸质表格提交学校博士后工作管理部门。

五、申请者向学校博士后工作管理部门提交进站申请材料如下：

1、上传“中国博士后”网站上所填写的进站申请材料。

2、纸质博士后进站申请表为一式四份，企业博士后进站申请表为一式六份，应在进站申请表指定位置粘贴1寸照片及本人签名。

2、二位专家推荐信（其中一位是申请者的博士生指导教师），各一式四份。

3、博士学位证书复印件或本人博士毕业院校研究生管理部门出具的通过获得博士学位证明一式四份（证明材料其中一份必须原件）。

4、本人身份证复印件一式四份。

5、博士后科研流动站设站单位学术部门意见一式四份。

6、博士后进站审核表一式四份（其中在申请人当前身份一栏，统招统分博士毕业生身份证明，由博士毕业院校的研究生学籍管理部门或就业指导中心填写；定向委培、在职人员、现役军人的所属单位意见，由本单位人事部门或所在部队师以上干部部门出具的同意做脱产从事博士后研究工作的证明；对出站后可以自主选择工作的人员，还须由上述部门出具可自主选择工作的书面证明材料；以上材料必须有一份是原件）。

7、企业联合招收博士后，需联合培养博士后研究人员协议书、博士后科研工作站招收博士后研究项目立项表、博士后科研工作站研究项目指导小组考核意见表，各一式六份。

8、或其他相关材料。

六、学校博士后流动站管理部门收齐全部材料后，统一向上海市博士后工作办公室报送审批。

七、经上海市博士后工作办公室审核同意，并收到“博士后研究人员进站介绍信”后，由学校博士后流动站管理部门通知博士后申请者按指定时间进站。

八、博士后申请者进站报到后，我校应当与其签订协议，明确双方的权利、义务以及工作目标、课题要求、在站工作期限、产权成果归属、工资福利待遇、违约责任等。

九、博士后申请者进站报到三个月内，方办理其他相关手续。如凭上海市博士后工作办公室出具的有效证明材料及本人户籍证明等材料，按相关要求，在我校所在地公安户政管理部门办理落户手续；配偶及未成年子女按有关规定到当地公安派出所办理暂住手续。凭上海市博士后工作办公室出具的有效证明材料，在其暂住户口所在地可办理子女上学、入托手续等。

十、博士后研究人员进站后，其他未尽事宜，将按有关规定办理。

